NapoliServizi SpA Protocollo in Uscita N. 0060467/21 del 09/06/2021

DISPOSIZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.28 del 9 giugno 2021

Oggetto: AGGIUDICAZIONE - procedura telematica aperta, sottosoglia comunitaria, ai sensi dell’art. 60 d.lgs.
50/2016 e ss.mm.ii., relativa “all’affidamento del servizio di analisi dei fabbisogni, progettazione, organizzazione,
gestione e rendicontazione delle attivita di formazione continua finanziate con fondi interprofessionali, per il
petiodo 2021-2023”

GARA n. 8090297

CIG n. 8678597CCB

IL DIRETTORE GENERALE

B
IS

st:

- la procura conferita al Direttore Generale del 28/ 08/2018 rep. n. 13.881 racc. n. 6.624;
- la Determina n. 5 del 19/02/2021 avente ad oggetto “nomina direttore generale a seguito di selezione pubblica”,

assunti
- gli indirizzi impartiti dal’Amministratore Unico con la Determina n. 9 del 26/02/2021 avente ad oggetto
“attuazione della determina n. 5 del 19/02/2021 nomina DG, istituzione atto denominato - Disposizione del Direttore
Generale - ed avvio riorganizzazione agiendale’;

il D.Igs 50/2016 e ss.mm.ii;

il Contratto di Servizi che regola i rapporti tra il Comune di Napoli e la Napoli Servizi S.p.A. dal 1/10/2019
al 31/12/2024, stipulato in data 8/11/2019, avente ad oggetto affidamento di servizi strumentali alle
funzioni del socio Unico Comune di Napolj;

- la Disposizione del D.G. n. 10 del 22/03/2021 con cui si dava avvio alla procedura in oggetto, gara n.
8090297 CIG 8678597CCB;

- che la gara, relativa all’ appalto pubblico in oggetto, ai sensi del D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii, € stata pubblicata
sulla GURI n. 35 del 26/03/2021, in conformita alla normativa vigente in materia di appalti pubblici;

- che, con la Disposizione del D.G. n. 20 del 10/05/2021 veniva nominata la Commissione Giudicatrice
per la valutazione delle offerte;

- che la Commissione Giudicatrice dava inizio alle operazioni di scrutinio e concludeva i propri lavort in
data 26/05/2021, stilando la classifica di merito e rimandando al RUP gli adempimenti consequenziali;

tenuto conto
- cheindata 22/07/2020 é stata pubblicata la Determina n. 42 del 22/07/2020, a firma del’ Amministratore
Unico, avente ad oggetto: Atto d’indirizzo: “congruit, sostenibilita e realizzabilita delle offerte” con la
quale si dispone che ¢ interesse di questa societh che i RUP, a prescindere dal numero dei partecipanti alla
gara e dalle modalita di presentazione delle offerte, accertino e diano contezza, nella proposta di
aggiudicazione, della congruita, serieta, sostenibilita e realizzabilita dell'offerta;

1
M.B.



atteso che

- L'importo a base d'asta per il biennio 2021/2023, ¢ previsto in 180.000,00 € (EURO centottantamila)
esclusa I.V.A., come da indicazione dell’Organo Amministrativo. Il costo oratio per lo svolgimento delle
attivita non sara comunque superiore ad euro 165,00 €, conformemente al disposto della Guida alla
gestione e rendicontazione dei Piani formativi aziendali "conto formazione" di Fondimpresa,

- In particolare le attivita saranno remunerate secondo lo schema di seguito riportato:

. COSTO
ATTIVITA FORMATIVA NOTE
ORARIO
si intendono comprese e remunerate tutte le attivita di cui
Formazione obbligatoria e/o base | 100 alle specifiche tecnico/operative, da erogare a classi
in materia di sicurezza, ecc. euro/ora composte secondo la normativa vigente e/o in
teleformazione.
Formazione in  materia  di 120 euro/ si intendono comprese e remunerate tutte le attivita di cui
organizzazione del lavoro e ora alle specifiche tecnico/operative, da erogare a classi di
organizzazione aziendale max 20 persone e/o in teleformazione
. . . . si intendono comprese e remunetate tutte le attivita di cui
Formazione di base in informatica | 120  euro/ - : . ;i
. alle specifiche tecnico/operative, da erogare a classi di
e lingue ora . ,
max 20 persone e/o in teleformazione
Formazione in materia legale ed 140 euro/ si intendono comprese e remunerate tutte le attivita di cut
amministrativa, formazione ora alle specifiche tecnico/operative, da erogare a classi di
avanzata in informatica e linguistica max 20 persone e/o in teleformazione
y T si intendono comptese e remunerate tutte le attivita di cut
Formazione Specialistica | 160  euro/ ; - ; .
: alle specifiche tecnico/operative, da erogare a classi di
Manageriale ora . :
max 20 persone e/o in teleformazione
si intendono comprese e remunerate tutte le attivita di cui
Voucher

alle specifiche tecnico/operative

- Quadro Economico

QUADRO ECONOMICO COMPLESSIVO

Oggetto dell’appalto

Importo 1° anno Importo 2° anno | Importo totale

Fondi Interprofessionali

Servizi di analisi del fabbisogno, progettazione,
organizzazione, gestione e rendicontazione delle
attivita di formazione continua finanziate con

€ 90.000,00 € 90.000,00 € 180.000,00

TOTALE (IVA Esclusa) € 180.000,00
Somme a disposizione della SA € 3.000,00
Spese di Pubblicazioni (*) € 2.600,00
TOTALE € 185.600,00

- (® Le spese di pubblicazione saranno a carico dell’aggiudicatario

ptreso atto

- della proposta di aggiudicazione definitiva del RUP, nella persona del Dott. Rosario Tarallo nominato con
Determina A.U. n. 58 del 15/10/2020, acquisita a prot. tra funzioni n. 469 del 08/06/2021, integrata
all’esito delle verifiche disposte in ottemperanza alla citata Determina n. 42 del 22/07/2020, nella quale
propone di aggiudicare la procedura de quo alla ditta “E.L.T.D. srl P.IVA 06763460638”;

M.B.



Quanto SOopra premesso € considerato:

M.B.

DISPONE
di Aggiudicare la procedura in oggetto in favore della Ditta E.L.T.D. stl P.IVA 06763460638;
di dare mandato al RUP ad avviare gli adempimenti funzionali all'espletamento della procedura in epigrafe;

di dare mandato al Resp. Settore Affari Generali di procedere alla pubblicazione del presente atto alla sezione
Societa Trasparente del sito web aziendale, nella raccolta Disposizione Direttore Generale;

di trasmettere la copia della presente disposizione alle funzioni interessate;

Il Direttore Generale

Dott. Cir?eﬂo ‘
. P

PR



